Stadgar for Landsradet for Sveriges
Ungdomsorganisationer (LSU)

Antagna av Representantskapsmdte 2006-11-18 i Stockholm
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Grundlaggande bestimmelser

Namn och syfte

Landsradet for Sveriges ungdomsorganisationer (The National Council of Swedish Youth
Organisations, Conseil national des organisations jeunesse Suedoises, Consejo nacional de las
organisaciones juveniles Suecas) ar samarbetsorganet for svenska ungdomsorganisationer.

LSU arbetar utifrdn demokratisk grund for att starka ungas foreningsliv i Sverige och varlden. Vi
ar motesplatsen och kompetenscentrat som med ett mangfalds- och rattighetsperspektiv
bedriver en bred verksamhet inom ledarskap och organisationsutveckling, samt bedriver
ungdomspolitik och paverkansarbete.

LSU-programmet
LSU:s politiska plattform utgors av LSU-programmet, vilket faststills av Representantskapsméte.

Organisationens sdte
LSU har sitt sate i Stockholm.

Organisationens forvaltning

Verksamhets- och rikenskapsar
Organisationens verksamhets- och rakenskapsar omfattar tiden fran 1 januari till 31 december.

Styrelsens sammansiattning och funktion

Mellan Representantskapsmdten handhas organisationens férvaltning, verksamhet och Gvriga
angelagenheter av styrelsen.

Styrelsen ska besta av lagst sju och hogst femton ledaméter, varav en ska vara ordférande och
hogst tre vara vice ordféranden.

Styrelsen utses av Representantskapsméte for narmast foljande verksamhetsar. Valbar till
styrelsen &r fysiska personer nominerade av minst en medlemsorganisation som fullgjort sina
forpliktelser mot organisationen enligt 14 §.

Styrelsen utser organisationens firmatecknare och principerna for tecknande av firma.

Styrelsens sammantriden
Styrelsen sammantrader p3 kallelse av ordféranden. Sadan kallelse ska ocksa utférdas om minst
1/3 av styrelsens ledaméter sa begar.

Styrelsen &r beslutsfor dd minst halften av styrelsens ledaméter ar ndrvarande.

Beslut vid styrelsens sammantraden fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal géller den
mening som bitrdds av ordféranden, eller, om ordféranden inte ar narvarande, utfallet efter
lottning.
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En styrelseledamot far ej delta i behandlingen av ett drende som angdr denne personligen eller
dar det kan antas att beslut i arenden skulle medfora betydande skada eller nytta for ledamoten
eller ndgon narstaende till denne.

Revision

For granskning av organisationens rakenskaper och forvaltningen i 6vrigt utser ordinarie
Representantskapsmote tvé revisorer och tva revisorsersattare. En (1) revisor och en (1)
revisorsersattare ska vara auktoriserade.

Organisationens bokslut for ndrmast foregdende rakenskapsar samt revisorernas utldtande dver
detta ska goras tillgangligt for medlemsorganisationerna senast sex manader efter utgangen av
rakenskapsaret.

Representantskapsmote
Ordinarie och extra Representantskapsmote
Representanskapsmétet ar LSU:s arsméte och organisationens hogsta beslutande organ.

Ordinarie Representantskapsméte ska hallas arligen pa den ort och vid den tid som styrelsen
beslutar. Extra Representantskapsméte ska hallas da styrelsen, revisorerna eller minst 2/3 av
medlemsorganisationerna s begér, pa den ort som styrelsen beslutar, senast sex veckor efter
att begdran inkommit.

Kallelse till ordinarie Representantskapsmdte med forslag pa foredragningslista ska utsandas till
medlemsorganisationerna senast 20 veckor fore Representantskapsmotet. Kallelse till extra
Representantskapsmdéte med angivande av de drenden som angivts som skal till motets
inkallande ska utséndas till medlemsorganisationerna senast fyra veckor fére motet.

Arenden vid Representantskapsmote
Vid ordinarie Representantskapsmote ska foljande drenden behandlas:

A. Val av ordférande och sekreterare for métet.

Val av protokollsjusterare, tillika rostraknare

Beslut om métets stadgeenliga utlysande.

Faststéllande av rostlangd.

Faststdllande av foredragningslista.

Val av nomineringskommitté for val av valberedning.

Framlaggande av verksamhetsberttelse for det gagna verksamhetsaret.

TomMmoOOw

Revisorernas beréttelse, jamte faststéllande av resultat- och balansrakning for
foregdende verksamhetsar samt revisorernas rapport dver innevarande verksamhetsar.

Beslut angdende ansvarsfrihet at styrelsens ledamater for foregdende verksamhetsar
Beslut om antagande och avférande av medlemsorganisationer

Faststdllande av antal ledaméter i styrelsen.

Val av styrelsens ordférande.

Val av styrelsens vice ordféranden.

Val av 6vriga ledaméter i styrelsen.

Val av revisorer och revisorserséttare

Val av valberedning.
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Faststéllande av medlemsavgift for nastféljande verksamhetsar, samt preliminar
medlemsavgift for aret efter det.

R. Faststéllande av verksamhetsplan inklusive budgetdirektiv och finansiella mal for
nastfoljande verksamhetsar.

S. Besluti motioner fran styrelsen.
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T. Besluti motioner fran medlemsorganisationerna som senast sex veckor fére
representantskapsmotet anmalts till styrelsen.

U. Ovriga drenden.

Vid extra Representantskapsmdte ska de drenden som angivits som skal till motets inkallande
behandlas jamte motioner frdn styrelse och motioner frdn medlemsorganisationer som senast
tre veckor fore motet anmalts till styrelsen. Punkterna A-E som ska behandlas p4 ordinarie
Representantskapsmotet ska ocksa behandlas pa extra Representantskapsmote.

Handlingar pa Representantskapsmate

Handlingar till de drenden som ska behandlas vid ordinarie Representantskapsméte, med
undantag for sddana handlingar som behandlas i andra stycket, ska goras tillgngliga for
medlemsorganisationerna senast sex veckor fore Representantskapsmotet.

Motioner fran medlemsorganisationer, styrelsens yttrande 6ver dem, valberedningens forslag i
fraga om val till ledaméter i styrelsen och revisorer samt revisorernas rapport om innevarande
verksamhetsar ska goras tillgingliga for medlemsorganisationerna senast fyra veckor fore
ordinarie Representantskapsmote.

Forslag till foredragningslista och dvriga handlingar ska goras tillgdngliga for
medlemsorganisationerna senast tre veckor fore extra Representantskapsmote.

Justerat protokoll fran ordinarie Representantskapsmotet ska goras tillgdngligt for
medlemsorganisationerna senast sex veckor efter motet. Justerat protokoll fran extra
Representantskapsmotet ska goras tillgangligt for medlemsorganisationerna senast tre veckor
efter motet.

Beslut pa Representantskapsmote

Representantskapsmotet 3r beslutsmassigt om fler an halften av samtliga
medlemsorganisationer som fullgjort sina forpliktelser mot organisationen enligt 14 § ar
ndrvarande genom ombud. Medlemsorganisation har ratt att genom anmalan till styrelsen
avsaga sig rostratt for visst Representanskapsmdte och ddrmed avforas fran berdkningen av
antalet medlemsorganisationer vid bedémningen av métets beslutsférhet.

Beslut pa Representantskapsmote, med undantag for beslut som omfattas av bestimmelserna i
13, 16 och 18 §8§, fattas med enkel majoritet dar varje narvarande medlemsorganisation som
fullgjort sina forpliktelser mot organisationen enligt 14 § har en (1) rost. Organisation som antas
till medlem har rostratt pa Representantskapsmdotet omedelbart efter det att beslut om
antagande har fattats.

Valberedning

For beredning av val vid Representantskapsmote utser motet en valberedning bestdende av
minst tre och hogst fem ledaméter. Valberedningen utser inom sig en ordférande samt antar
en arbetsordning som gors tillganglig for medlemsorganisationerna.

Valberedningen ska 13mna Repskapsmatet forslag till beslut i val till ledaméter i styrelsen,
revisorer och revisorsersattare.

Forslag till beslut i val till ledaméter i valberedning ska utarbetas och ldmnas av en av
Representantskapsmétet utsedd nomineringskommitté. Nomineringskommittén ska besta av
hogst fem ledamoter.

Medlemsorganisationer

Antagande av medlemsorganisationer

Medlemsorganisation antas av ordinarie Representantskapsmote med 3/4 majoritet av
narvarande. Ansdkan om medlemskap ska ha inkommit till styrelsen senast atta veckor fore
motet.

Som medlemsorganisation kan antas barn- och ungdomsorganisation som uppfyller féljande
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krav:

- Verksamheten ska huvudsakligen bedrivas av och med ungdomar, vilket bland annat
innebdr att fler 3n 60 % av organisationens medlemar ska vara under 25 ar. Om
organisationen endast ansluter lokalorganisationer ska 60 % av lokalorganisationernas
totala medlemmar vara under 25 ar.

- Organisationen ska vara ideell, spridd 6ver minst 3 13n och vara demokratiskt uppbyggd.

- Organisationen ska vara sjavbestimmande i forhallande till andra organisationer, vilket
innebdr att medlemmarna ytterst har makten att utse organisationens ledning och besluta
om organisationens verksamhet och ekonomi.

- Medlemskapet i organisationen ska vara frivilligt.

- Antalet enskilda medlemmar ska vara minst 300. Om organisationen inte uppnatt detta
medlemsantal eller organisationen endast ansluter lokalorganisationer ska antalet
lokalorganisationer uppga till minst 20.

- Organisationen ska verka inom ramarna for de internationella konventionerna om de
manskliga rattigheterna.

Medlemsorganisation som under tv3 pa varandra féljande ar inte uppfyllt ett eller flera av
medlemskapskriterierna ska avregistreras som medlemmar efter beslut med minst 3/4 majoritet
pa ordinarie Representantskapsmote. Fraga om sadan avregistrering ska vackas av styrelsen
senast atta veckor innan Representantskapsmotet.

Medlemsavgift
Medlemsorganisationer ska till organisationen erldgga medlemsavgift. Representantskapsmotet
beslutar p3 forslag fran styrelsen om medlemsavgiftens storlek.

Medlemsavgiften ska erldggas pa anmodan fran LSU. Medlemsorganisation som inte erlagt
avgift ska avstangas fran verksamheten till dess avgiften erlagts.

Medlemsorganisations uttride
Anmalan om uttrade ska ske skriftligen till styrelsen och bekraftas genom beslut pa
Representantskapsmote.

Uteslutning av medlemsorganisation

Medlemsorganisation som bryter mot organisationens stadgar, mot av organisationen eller dess
styrelse i stadgeenlig ordning fattade beslut, ej fullgér betalningsskyldighet mot organisationen
eller i 6vrigt handlar p4 ett sddant satt att organisationen skadas eller organisationens dandamal
och intressen motarbetas, kan uteslutas ur organisationen.

Beslut om uteslutande fattas av Representantskapsmote med 3/4 majoritet. Fraga om
utseslutning ska vickas av styrelsen senast atta veckor fore Representantskapsmétet.

Bestimmelser om stadgar och likvidation

Stadgetolkning

Om fraga uppkommer under I6pande verksamhetsar kring tolkningen av dessa stadgar ska
styrelsen besluta om en stadgetolkning. Innan s&dant beslut fattas ska revisorernas yttrande
inhdmtas.

Stadgedndring
Beslut om andring eller tillagg till stadgarna fattas av ordinarie Representantskapsméte med
minst 3/4 majoritet av de narvarande.

Beslut om 4ndring av 1, 18 och 19 §§ fattas genom beslut med minst 3/4 majoritet av de
narvarande vid tva pa tva varandra foljande Representantskapsméten med minst sex manaders
mellanrum.

Likvidation



Beslut om organisationens uppldsning ska fattas vid tvd pa varandra foljande
Representantskapsmdten med minst sex manaders mellanrum varav det ena ska vara ett
ordinarie Representantskapsmote.

Vid beslut om uppldsning av organisationen ska vad som aterstar av dess tillgdngar efter
betalning av skulderna anvandas for att framja ett andamal som dverensstdmmer med
organisationens syfte enligt de riktlinjer som Representantskapet beslutar.

Behallningen vid organisationens uppldsning far inte fordelas till medlemsorganisationerna.



